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In the article published in Volume 35, Issue 244, 2025, the affiliation of Dr. Atefeh Zazouli 

Zabihi was incorrect and was corrected. 
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 ـدرانـــازنـــي مـكـــــزشـــوم پــلــشـــگاه عــه دانـــلــمج

 (265-266)   1404سال     آذر    251شماره     پنجمسي و دوره 

      1404 آذر،  251، شماره پنجمو مجله دانشگاه علوم پزشكي مازندران                                                                                     دوره سي        266

 هاصلاحی

 

 یع م  ئ تیه یاعض ا یش ل  یفرس دگ  تیوض   یابی ارز : اصلاحیه
 تی  مازن  اراو و راب     او ب  ا عدام     م  یگانش  هاع ع   دش   ش   

  یشناخت
 

        1یاسریک یزمان هیعال
        2ینیحس دحمزهیس

 3یقهران مینس
        4یمراد اوشیس

         6و5یخسرو قاسمپور دیس
 7ینیاحسان عابد

        8یززول یحیذب عاطفه
 9ییفتانه عمو

 

 
 :fattane_amuei@yahoo.com E-mail                                         معاونت آموزشی -دانشگاه علوم پزشکی مازندران، سه راه جویبار: ساری -فتانه عموییمولف مسئول: 

 رانیا ،یمازندران، سار یدانشگاه علوم پزشک ،یدانشکده پزشک ،یهوشیگروه ب ،اریدانش. 1
 رانیا ،یمازندران، سار یدانشگاه علوم پزشک ،یروان تن قاتیمرکز تحق ،یروانپزشک ،استاد. 2

 وزشی عالی، مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی مازندران، ساری، ایران.. دکترای تخصصی آم3

 ، مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی مازندران، ساری، ایران. دانشیار4

 پزشکی دانشکده بالینی، شناسی سم و قانونی پزشکی گروه. دانشیار، 5
 ایران ساری، مازندران، پزشکی علوم دانشگاه قائمشهر، رازی بیمارستان میکروبی، ضد مقاومت حقیقاتت مرکز. 6

 . دکترای مدیریت خدمات بهداشتی درمانی، مرکز تحقیقات علوم بهداشتی، دانشگاه علوم پزشکی مازندران، ساری، ایران7

 (، گروه آموزش پزشکی، دانشکده پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی ایران، تهران، ایرانCERMSمرکز تحقیقات آموزش در علوم پزشکی ). 8

 ، مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی مازندران، ساری، ایران. استادیار9

   : 18/1/1404تاریخ تصویب :              12/3/1403تاریخ ارجاع جهت اصلاحات :               10/2/1403تاریخ دریافت 

 

اشتباه شده بوود اصولا   خانم دکتر عاطفه ززولی ذبیحی افیلیشنکه ، 2025، 244، شماره 35در مقاله منتشر شده در جلد 
 گردید.
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